
 

 

Skolebestyrelsesmøde Trekronerskolen 
 

Tirsdag den 27/10-2020  kl. 17.00-19.00 på skolens bibliotek. 

Forplejning: Sandwich  

Ordstyrer: Maren 

Referent: Peter 

Fraværende: Mette 

Dagsorden og bilag: Printes af Peter 

  

Dagsorden 

1. Ledelsessituationen  (17.00-17.20 - Peter) 
• Stine er blevet konstitueret SI- leder – velkommen i skolebestyrelsen. 

• Peter har talt med Helle N. P. (konstitueret skole-og dagtilbudschef), og hun fortæller at HR 

er ved at udarbejde en tidsplan for ansættelse af ny øverste leder. Planen udkommer i 

denne uge.  

Form: Formålet med punktet er, at Peter orienterer og derefter kan bestyrelsen kort drøfte. 

• Peter orienterede om at processen snarest bliver startet op vedr. skoleskolelederansættelsen.  

 
2. Status på Solstrålen – herunder naturbørnehavedelen (17.20-17.45- Stine og Hanne) 

• Hanne og Stine fortæller hvordan det fungerer nu i vuggestue og børnehave. 

Form: Formålet med punktet er, at bestyrelsen orienteres, samt har mulighed for at komme med feedback 

på hvordan de oplever ”alt det nye”. 

• Vi har været i gang i en uges tid på naturlegepladsen. Vi er fortrøstningsfulde på at det nok skal 

lykkes. Ligeledes oplever vuggestuen, at der er meget mere ro på. Vi har fokus på, hvordan vi 

kan gøre ”tøjhentning” lidt nemmere for forældrene.  

3. Skriftlig kommunikation (17.40-18.00 - Maren) 
o  Somme tider oplever vi uheldig kommunikation på Aula. Vi har for nogle 

måneder siden lavet et kommunikationsprincip. Hvordan får vi i højere grad det 

til at leve i forældrenes kommunikation? 

Form: Formålet med punktet er, bestyrelsen drøfter, hvordan vi får vores princip om god digital 

kommunikation til at leve. 



• Vi har flere gange drøftet, hvordan der kommunikeres på de sociale medier. Vi blev enige om, 

at lærere i de berørte klasser tager en snak med forældrene, når der er forældremøde.  Vi 

professionelle sørger for, at bruge beskedfunktionen på den måde, at når der ikke skal 

diskuteres, så sendes beskeder ”enkeltvis”.  

4. Budget (18.00-18.15 -Peter) 

• Vi har udarbejdet budgetter for 2021 for SI og skole 

• De er vedhæftet 

Form: Formålet med punktet er, bestyrelsen kommenterer budgettet, samt godkender budgettet. 

• Budgetterne godkendt 
5. Tilretning af 2 principper (18.15-18.40 - Maren) 

• Vi kigger følgende 2 principper igennem og tilretter 
i. Princip for mobiler 

ii. Princip for hjemmearbejde  
• Principperne kan ses her: https://3kroner.aula.dk/principper 

 
Form: Formålet med punktet er, bestyrelsen drøfter om rettelser til princippet og ledelsen tilretter.  

 

• Princip for mobiler vedtaget 

• Princip for hjemmearbejde vedtaget 
 

6. Orientering: ”Siden sidst” (18.40-18.50) 
a. Skoleledelsen: Peter gav udtryk for, at han har været rigtig glad for jobbet som 

skoleleder på Trekronerskolen. 
b. Personalet: 

i. SI 
ii. Skolen 

 

7. Eventuelt (18.50-18.55) 

• Kommende punkter 

iii. Sundhed 
iv. Gennemgang af principper 

1. Princip for udeliv i Solstrålen 
2. Princip for fællesarrangementer 
3. Princip for kommunikation, herunder digitalt og Aula (sammenskrive 

3 principper) 
4. Princip for inklusion 
5. Princip for sponsorater 
6. Princip for SFO 
7. Princip for eliteidræt og musik 
8. Princip for fællesarrangementer 
9. Princip for underretning af hjemmene om udbytte af undervisningen 
10. Princip for undervisningens organisering 

https://3kroner.aula.dk/principper


11. Princip for trafik 
12. Princip for klassekasser 

 
 
Vel mødt! 

Med venlig hilsen 
Maren  


