
 

 

Skolebestyrelsesmøde 
Tirsdag den 30/10-2018 i personalerummet 

Kl. 18.30 – 21.00 (Brød - Helene) 

Ordstyrer: Maren   

Dagsorden – printes af Peter 

Afbud:  
 

1. Spørgeskema vuggestue (18.30-18.50  - Peter) 
a. Lige i disse uger kører der en evaluering af dagtilbudsstrukturen. 

Forældrebestyrelsen i Solstrålen (læs SI-medlemmerne fra skolebestyrelsen) skal 
svare på en række spørgsmål, og det er vores forslag, at det gør vi i fællesskab. 

i. Skolebestyrelsens svar sendes til forvaltningen. 
Formål: At få svaret på vedhæftede spørgeskema. 

 
2. Regulering af brugen af mobiler (18.50-19.10-Peter) 

a. På sidste møde traf bestyrelsen følgende beslutning: 
i. Det skal være det samme for alle klasser, at mobilen ikke bruges fra starten 

af skoledagen til slutningen af skoledagen. 
b. Siden har Peter fået to henvendelser, som kan ses i bilag 1 
i. Eleverne må tjekke deres telefon i 12-pausen. 

Formål: At bestyrelsen drøfter og genovervejer om, vi skal ændre på mobilreglerne 
 

3. Den gode elevplan (19.10-19.30 Peter) 
a. Lærerne bruger rigtig meget tid på elevplanerne og i år i særlig grad, da den nu skal 

laves i læringsplatformen ”Meebook”. Da vi skal lave elevplanerne på en ny måde, 
så vil vi meget gerne have jeres indspark til, hvad en god elevplan er – set fra et 
forældreperspektiv. 

i. Kortfattet - hun / han har udfordringer med ..... og skal øve sig på det. Han / 
Hun er god til ....... 

ii. Lidt om både noget fagligt og socialt - kort og præcist 
iii. Hellere samtale end skriftlighed 
iv. Dialogen mellem forældre og personale på Trekronerskolen er i forvejen 

rigtig god 
Formål: At bestyrelsen kommer med deres perspektiver på, hvad en god elevplan er 



 
 

4. Forældreansvar (19.30-20.15 - Peter) 
a. Ledelsen har drøftet forældrenes rolle i skolen/Solstrålen anno 2018 – altså blandt 

andet, hvad der er forældrenes ansvar, og hvad der ikke er det. Vi vil gerne arbejde 
videre med denne meget vigtige problemstilling, så for at give os nogle nye 
perspektiver, så vil vi bruge lidt tid på punktet. 

b. Peter laver en proces for aftenens drøftelse. 
Formål: At bestyrelsen giver input til ledelsens videre arbejde. 
 

5. Ny skolebestyrelse – hvad vil I gerne? (20.15-20.35 - Maren) 
a. Skolebestyrelsen drøfter, hvad de gerne vil bruge de næste år på i skolebestyrelsen. 

i. rekruttering af medarbejdere 
ii. fokus på det gode arbejdsmiljø 

iii. hvordan ser vi skolen om 3 år? 
iv. hvordan får vi forældrene i skoledistriktet til at vælge skolen? 
v. rekruttering af nye skolebestyrelsesmedlemmer 

vi. ønsker fra forældre vedrørende aktiviteter  
Formål: At bestyrelsen inspirerer hinanden.  
 

6. Orientering: ”Siden sidst” (20.35-20.50) 
a. Skoleledelsen (10 min):  

i. Overnatning på skolen – hvordan ser det ud? 
1. Der etableres røg- / brandalarmeringssystem på skolen. 

ii. Personalesituationen 
1. Solstrålen 

a. Den nye SI-leder er faldet godt til. 
2. Indskolingen 

a. Der er ansat ny børnehaveklasseleder pr 1/1-19. Indtil da er 
der ansat pædagoguddannet vikar. 

3. Mellemgruppen 
a. Der er ansat læreruddannet vikar for sygemeldt lærer. 

4. Musik 
a. Der er ansat musiklærer, der kommer hver tirsdag og også 

har morgensang denne dag kl. 8.10. 
b. Personalet (5 min): 

i. SI 
1. Vuggestuen arbejder med sanser. 
2. Forældremøde med god opbakning. 
3. Børnehavebørnene har selv været med til at lave motorikbane, der 

bliver brugt flittigt. 
4. Motorik og bevægelse i forskellige terræner. 
5. Afstemning om madordning - der var stor opbakning til at fortsætte 

madordningen. 
6. Udvidelse af legepladsen i vuggestuen. 



ii. Skolen 
1. Glæde over ansættelse af ny børnehaveklasseleder.  
2. Trivselsdage med forskelligt indhold er forløbet godt. 
3. Motionsdag op til efterårsferien gik som vanligt godt. 
 

7. Eventuelt (20.50-20.55) 

a. ønske om flere opslag på Facebook 

KOMMENDE MØDER: 

Tirsdag den 27. november (Brød - Mette) 

• Følgeforskningsresultater 2014-2018 – at vi kigger på resultaterne og sammen drøfter dem. 
 

Tirsdag den 29. januar (Brød - Pia) Afbud fra Søren. 

Tirsdag den 26. februar (Brød - Søren)  

Tirsdag den 26. marts (fælles aften med personalet - Trekronerskolen)  

• Tema om samarbejde mellem institution/skole og hjem 

Tirsdag den 30. april (Brød – Tina) 

Tirsdag den 28. maj (Brød – Trekronerskolen) 

 

Vel mødt! 

Med venlig hilsen 
Maren  
Formand 
 
 
 


